CONSEJO TECNICO NACIONAL DE ENFERMERIA
PLAN DE DESARROLLO JUNIO 2008 — JUNIO 2010

NOTA: Modificado en Reunidn de trabajo de Noviembre 12 de 2008, atendiendo recomendaciones formuladas en la reunion
de Presidentes (ANEC, ACOFAEN, TNEE) de octubre 29 de 2008 (cambios sefialados en el cuadro con negrilla). Aprobado
en Sesion del CTNE de noviembre 21 de 2008.

OBJETIVO GENERAL:

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida y de salud de la poblacién colombiana, mediante la formulacion de politicas de
desarrollo y ejercicio de la Profesion de Enfermeria en Colombia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. AREA DE DESARROLLO ORGANIZATIVO:

1.1 Fortalecer el desarrollo del Consejo Técnico Nacional de Enfermeria (CTNE) en el cumplimiento de sus funciones,
acorde con la normatividad vigente

1.2 Promover y/o fortalecer el funcionamiento de los Consejos Téchicos Departamentales de acuerdo con la normatividad
vigente.

2. AREA DE DESARROLLO DE POLITICAS
2.1 Impulsar la construccién de politicas de desarrollo y ejercicio de la profesién de enfermeria en Colombia, a través de la
participacion e integracion de organizaciones de salud y de la profesion, en el marco de las funciones del Consejo
Técnico Nacional de Enfermeria.



PLAN DE DESARROLLO JUNIO 2008 — JUNIO 2010

1. AREA DE DESARROLLO ORGANIZATIVO

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

RESULTADOS:

1.1 Fortalecer el desarrollo del Consejo Técnico 1. Integracion del CTNE
Nacional de Enfermeria (CTNE) en el 2. Plan de Desarrollo 2008 - 2010
cumplimiento de sus funciones, acorde con la 3. Presupuesto Junio 2008 — Junio 2010
normatividad vigente 4. Actualizacion Normatividad Vigente.
5. Trabajo transectorial.
6. Pagina WEB
ACCION RESPONSABLE FECHA OBSERVACION

R.1.1.1.1 Asegurar el nombramiento de los
integrantes del CTNE, por las instancias
respectivas

Presidenta y secretaria

Noviembre 2008

R.1.1.1.2 Establecer relacion con actores
claves, de organismos gubernamentales
y no gubernamentales, para el trabajo
del CTNE

CTNE

Enero 2009 — junio
2010

R.1.1.2.1 Formulacién documento de
trabajo Plan de Desarrollo

Reuniones de Trabajo

Octubre 22 de 2008.

R.1.1.2.2 Socializaciéon a las
Organizaciones de Enfermeria

Reunién con Presidentes
Organizaciones de
Enfermeria: ANEC,
ACOFAEN, TNEE

Octubre 28 de 2008




R.1.1.2.3 Aprobacion plan de desarrollo

Sesién CTNE

Noviembre de 2008

R.1.1.3.1 Elaboracién presupuesto

Preparacién de la
Propuesta: Maria del Pilar
Restrepo de Paz
Aprobacion: Reunién
Trabajo

Noviembre de 2008

R.1.1.3.2 Gestion - viabilidad presupuestal

Presentacién de la
propuesta a ANEC y
ACOFAEN

Noviembre de 2008

R.1.1.4.1 Estudio normatividades vigentes
(integrantes: Asociacién de usuarios de los
servicios de salud; CTNE - Ley de Talento
Humano; Reglamento interno)

R.1.1.4.2 Formulacibn de propuestas,
modificaciones y adiciones

Reuniones de Trabajo

Febrero de 2009

R.1.1.4.3 Aprobacién

Sesiéon CTNE

Marzo 3 de 2009

R.1.1.4.4 Sistematizacion

Secretaria

Marzo 2009

R.1.1.45 Socializacion con las
Organizaciones de enfermeria

Reunién con Presidentes
Organizaciones de
Enfermeria: ANEC,
ACOFAEN, TNEE

Marzo 19 de 2009




R.1.1.5.1 Participacion en reuniones vy

Un miembro del CTNE

Junio 2008 — Junio 2010

comunicaciones dirigidas al CTNE y analisis
de pertinencia de su consideraciéon para la
formulacion de propuestas de politicas.

encuentros con  Organizaciones de segun acuerdo de sus
Enfermeria y otros actores. Integrantes
R.1.1.5.2 Respuesta oportuna a las | Correspondencia oficial:

Presidencia y Secretaria.

Revision Correo del CTNE:
Maria del Pilar Restrepo y
Cecilia Vargas,
(presentardn informe en
reuniones de trabajo

Junio 2008 — Junio 2010

R.1.1.6.1 Disefio e implementacion pagina
WEB

Maria del Pilar Restrepo de
Paz, Cecilia Vargas G

Noviembre del 2008.

1. AREA DE DESARROLLO ORGANIZATIVO

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1.2 Promover y/o fortalecer el funcionamiento de los 1.
Consejos Técnicos Departamentales de acuerdo con

la normatividad vigente.

RESULTADOS:

Sistematizacion informacién Consejos
Técnicos Departamentales existentes
Aprobacion Nuevos Consejos Técnicos
Departamentales

Directrices para el trabajo de los Consejos
Técnicos Departamentales.

Organizacion Red de Consejos Técnicos
Departamentales.

Encuentro de los CTDE




ACCION

RESPONSABLE

FECHA

OBSERVACION

R.1.2.1. Recopilacién de informacién

Alba Lucia Ramirez
Maria del Pilar
Restrepo

Noviembre de 2008

R.1.2.2.1 Convocar la creacién de CTDE,
de acuerdo con la Ley 266 de 1996, y la
Resolucién N. 002 del CTNE

Presidentes CTNE,
ANEC, ACOFAEN.

Marzo de 2009

R.1.2.2.2 Estudio del cumplimiento de

condiciones para la creacion de un Consejo Sesién CTNE Junio 2008 — Junio 2010 segun
Técnico Departamental de Enfermeria solicitud
R.1.2.3. Formulacion y socializaciéon de las | Formulacién Febrero de 2009

Directrices.

Propuesta: Maria del
Pilar Restrepo de
Paz.
Aprobacion:
CTNE.
Socializacién: Maria
del Pilar Restrepo de
Paz.

Sesioén

R.1.2.4. Determinacion de lineamientos
para el funcionamiento de la Red de los
CTDE

Formulacion
Propuesta: Maria del
Pilar Restrepo de
Paz.
Aprobacion:
CTNE
Socializacién: Maria
del Pilar Restrepo.

Sesién

Febrero 2009

R.1.2.5. Realizacién de un encuentro con
los CTDE

CTNE

2° Semestre de 2009




2. AREA DE DESARROLLO DE POLITICAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

2.1 Impulsar la construccién de politicas de
desarrollo y ejercicio de
Enfermeria en Colombia, a través de
participacién e integracién de organizaciones
de salud y de Enfermeria, en el marco de las
funciones del Consejo Técnico Nacional de

la profesion de
la

RESULTADOS:

1. Documento Sintesis de la problematica
principal de la profesion de Enfermeria en
Colombia.

2. Documentos del estudio a profundidad de
las problematicas seleccionadas.

3. Propuestas de politicas de desarrollo y

Enfermeria. ejercicio de la profesién de Enfermeria en
Colombia.
4. Trabajo Transectorial
ACCION RESPONSABLE FECHA OBSERVACION
R.21.1.1 Revision de | Documentos ACOFAEN: Recopilacion: Noviembre
Maria del Pilar Restrepo 2008.

documentos elaborados por
ACOFAEN, ANEC, TNEE vy
CTNE, en los 2 ultimos afios.

y Rosaura Cortés.
Documentos ANEC: Alba
Lucia Ramirez, Cecilia
Vargas G,
Documentos TNEE:Alba
Lucia Ramirez
Documentos CTNE:
Rosaura Cortés y Cecilia
Vargas G

Revision: Abril 2009

R 2.1.1.2 Elaboracion matriz de
problemas

Reuniones de Trabajo.

Mayo 2009




R.2.1.1.3 Socializacion con las | Sesién CTNE, con Mayo de 2009
organizaciones de enfermeria: | Presidentes  de  las
ANEC, ACOFAEN, TNEE. Organizaciones de
Enfermeria.
R. 2.1.1.4 Socializacion de la | CTNE, ANEC, Mayo de 2009

problematica de Enfermeria en
Colombia, con organismos,
gubernamentales y no
gubernamentales,
involucrados.

ACOFAEN, TNEE.

R.2.1.1.5 Priorizacion — seleccion
de problematicas a trabajar con
ACOFAEN, ANEC, TNEE.

Sesién CTNE, con
presidentes de las
organizaciones de
Enfermeria ( ANEC,
ACOFAEN, TNEE)

Junio de 2009

R.2.1.2.1. Revision bibliografica
para sustentar las problematicas
seleccionadas

Asociaciones de
Enfermeria, segun
acuerdo establecido

R.2.1.2.2. Elaboracion
documentos correspondientes

Asociaciones de
Enfermeria, segun
acuerdo establecido

Junio, Julio y Agosto de 2009

Pendiente revisar fechas
con base en la
sustentacién encontrada en
la elaboracion de la matriz

R.2.1.2.3. Socializacion
Documentos elaborados.

Sesién CTNE, con

Presidentes de las

organizaciones de
Enfermeria

Septiembre 4 de 2009

R.2.1.3.1 Formulacion y
aprobacién de acuerdos, actas,
resoluciones, y declaraciones;
derivadas de las problematicas

Reuniones de Trabajo.
Sesiones del CTNE

Septiembre — Noviembre
2009




trabajadas

R.2.1.3.2 Formulacion y
aprobacion de acuerdos, actas,
resoluciones, y declaraciones; en
respuesta a oportunidades y
necesidades identificadas en el
medio

Reuniones de Trabajo.

Sesiones del CTNE

Octubre 2008 — Junio 2010

R.2.1.3.3. Construccién y
aprobaciéon de las politicas
respectivas

Reuniones de trabajo.
Sesiones del CTNE.

Noviembre 2009 — Mayo
2010.

R.2.1.3.4 Socializaciéon de las
politicas propuestas

Reuniones con
presidentes de las
organizaciones de

Enfermeria:
ANEC, ACOFAEN,
TNEE

Febrero — Mayo 2010

R.2.1.3.5 Lobby politico para
gestionar la adopcion de las
politicas propuestas

CTNE, ANEC,
ACOFAEN, TNEE

Febrero a mayo de 2010

R.2.1.4.1. Participacién oportuna
en escenarios de trabajo sobre
normatizacion en salud vy
enfermeria

Miembro del CTNE,
segun acuerdo
establecido entre sus
integrantes.

Junio 2008 — Junio 2010




R.2.1.4.2. Retroalimentacién al
CTNE para la formulacion de
propuestas de politicas de
desarrollo y ejercicio de la
profesion de Enfermeria en
Colombia.

Reuniones de Trabajo

Junio 2008 — Junio 2010




